
福 利 厚 生 につ いて

●働き方改革 ・時短勤務制度
・出産後も働き続けることができる環境整備
・男性スタッフ育児休業の取得促進
・非正規から正規雇用への転換制度

●クラブ活動 バスケ部　バレーボール部　フットサル部

●福 利 厚 生 ・教育制度
・福利厚生
社会保険完備　　クラブ費用補助
通勤手当支給　　社内イベント補助
退職金制度　　　インフルエンザ予防接種補助
財形貯蓄　　　　健康診断補助
慶弔見舞金　　　事業所費（食事補助）


